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ANNEX 1 
 
Bases de la convocatòria del procés de selecció per cobrir un lloc de treball de 
preparador/a físic/a de la Fundació per a l'Esport Balear 
 
1. Objecte 
 
L'objecte d'aquesta convocatòria és la contractació amb caràcter temporal d'un 
lloc de treball de preparador/a físic/a del programa de tecnificació de Piragüisme 
de la Fundació per a l'Esport Balear. 
Aquesta convocatòria deixa sense efectes les borses creades en les convocatòries 
anteriors. 
 
2. Forma de selecció 
 
La selecció s'ha de fer mitjançant el procediment de concurs de mèrits, de 
conformitat amb els barems de l'Annex 3. 
 
3. Requisits generals per poder participar en aquesta convocatòria 
 
Per a l'admissió a aquestes proves selectives, les persones aspirants hauran de 
complir, en la data d'acabament del termini per presentar les sol·licituds i durant 
tot el procés selectiu, els requisits següents: 
 

a) Tenir nacionalitat espanyola o la d'un estat de la Unió Europea, o ser 
nacional d'altres estats amb les condicions que estableix l'article 57 de la 
Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic. 

 
b) Tenir 16 anys d'edat complerts i no haver arribat a l'edat de jubilació 

forçosa. 
 

c) Tenir les capacitats i aptituds físiques i psíquiques que siguin necessàries 
per a l'exercici de les funcions corresponents al lloc de treball al qual es 
presenten, d'acord amb l'Annex 2. 
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d) No haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de 
cap administració pública, dels òrgans constitucionals o estatutaris de les 
comunitats autònomes, ni estar inhabilitades de manera absoluta o 
especial per a ocupacions o càrrecs públics per resolució judicial, per 
exercir funcions similars a les de la categoria corresponent. En cas de 
persones nacionals d'un altre estat, no haver estat inhabilitades o en 
situació equivalent ni haver estat sotmeses a sanció disciplinària o 
equivalent que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a 
una ocupació pública. 

 
e) No haver estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra 

la llibertat i la indemnitat sexual, d'acord amb l'article 12 de la Llei 26/2015, 
de 28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i a 
l'adolescència. 

 
f) Declarar que, durant la relació laboral resultant d'aquest procés selectiu, 

es complirà amb la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del 
Personal al Servei de les Administracions Públiques. 

 
g) Estar en possessió de la llicenciatura en Educació Física o del grau en 

Ciències de l'Activitat Física i de l'Esport (CAFYD). 
 

h) Estar en possessió del coneixement de la llengua catalana corresponent al 
lloc de treball al qual es presenten, de conformitat amb el que disposa 
l'article 4 del Decret 11/2017, de 24 de març, d'exigència de la llengua 
catalana en procediments selectius d'accés a la funció pública i per ocupar 
llocs de treball de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears. 

 
Per al lloc de treball de preparador/a físic/a (grup A), és necessari acreditar el 
nivell B2 o superior. 
 
D'acord amb l'article 6 del Decret 11/2017, de 24 de març, d'exigència del 
coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius d'accés a la 
funció pública i per ocupar llocs de treball de l'Administració de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears: 
 
«1. En els procediments selectius per cobrir, amb caràcter individualitzat, llocs de 
treball de personal laboral de durada determinada fets mitjançant una oferta al 
Servei d'Ocupació de les Illes Balears (SOIB) es pot avaluar, mitjançant una prova 
específica, l'acreditació del coneixement de la llengua catalana.» 
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Per tant, a les persones admeses en el procediment selectiu, i que no tenguin el 
requisit exigit de llengua catalana, se les convocarà en un dia i una hora concreta 
per fer la prova. 
 
4. Sol·licituds i documentació 
 
Les persones inscrites a la convocatòria a través del SOIB seran convidades a 
presentar la sol·licitud i la documentació acreditativa dels mèrits, per part de la 
Fundació per a l'Esport Balear, mitjançant cridada telefònica i/o correu electrònic, 
una vegada que acabi el termini d'inscripció. Tindran un termini de 7 dies hàbils, a 
comptar el dia següent de l'enviament del correu electrònic de convidada, i fins a 
les 14 h, per presentar la documentació requerida. 
 
A la sol·licitud - formulari que s’enviarà per correu electrònic -  s'haurà d'adjuntar 
la documentació següent: 
 

a) Una fotocòpia del document nacional d'identitat o, en el cas de no tenir la 
nacionalitat espanyola, una fotocòpia del document oficial acreditatiu de la 
nacionalitat. 

 
b) Títol original o còpia autèntica, que acrediti estar en possessió de la 

llicenciatura en Educació Física o del grau en Ciències de l'Activitat Física i 
de l'Esport. 

 
c) Certificat que acrediti l'experiència requerida per al lloc de treball 

sol·licitat, si escau. 
 

d) Informe de vida laboral. 
 

e) Certificat original o còpia autèntica del nivell de coneixements de la llengua 
catalana corresponent al lloc de treball sol·licitat. 

 
f) Certificat negatiu del Registre central de delinqüents sexuals, emès amb 

data posterior a setembre de 2026. 
 

g) Declaració jurada de no haver estat separat, mitjançant un expedient 
disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions públiques o dels 
òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes, ni 
trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs 
públics per resolució judicial, d'acord amb el model de l'Annex 4. 
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h) Declaració jurada de tenir les capacitats i aptituds físiques i psíquiques que 
siguin necessàries per a l'exercici de les funcions corresponents al lloc de 
treball al qual es presenten, d'acord amb el model de l'Annex 4. 

 
i) Declaració jurada de que, durant la relació laboral resultant d'aquest 

procés selectiu, es complirà amb la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d'Incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques. 

 
j) Documentació acreditativa dels mèrits. 

 
Si el darrer dia de presentació de les sol·licituds cau en dissabte o en diumenge, el 
termini s'entendrà ampliat fins el dia hàbil següent. 
Es considera que les persones que presenten una sol·licitud per participar en 
aquesta selecció donen el consentiment perquè la Fundació tracti les seves dades 
personals als efectes que se'n derivin, de conformitat amb el Reglament (UE) 
2016/679 (RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de 
dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD). 
 
5. Llista de persones admeses i excloses 
 
Una vegada que s'acabi el termini de presentació de sol·licituds, s'ha de publicar a 
la pàgina web de la Fundació la relació provisional de persones admeses i 
excloses, amb indicació de les causes de l'exclusió. Les persones interessades 
disposen d'un termini de tres dies hàbils, comptadors a partir de l'endemà de la 
publicació de les llistes, per esmenar els defectes o aportar els documents 
preceptius. 
 
6. Comissió tècnica de valoració 
 
La comissió tècnica de valoració està formada per les persones següents: 
 
President o presidenta: 
Titular: Mateu Cañellas Martorell, coordinador de tecnificació esportiva. 
Suplent: Carlos Lorenzo García Cerdà, responsable de psicologia esportiva. 
 
Secretari o secretària: 
Titular: Jorge Grigelmo Miguel, responsable de promoció i patrocini, TIC i I+D. 
Suplent: Monserrat Cardona Capellà, delegada de la Fundació a Menorca. 
 
Vocal: 
Titular: Damià Parpal Ramis, responsable de formació. 
Suplent: Isabel Pons Llull, responsable dels serveis jurídics. 
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Les funcions bàsiques de la comissió tècnica de valoració són les següents: 
 

• Comprovar que les persones aspirants compleixen els requisits establerts 
en aquesta convocatòria. 

• Valorar els mèrits al·legats i acreditats per les persones aspirants, de 
conformitat amb els barems (annex 3) establerts a aquesta convocatòria. 

• Proposar la contractació de les persones seleccionades. 
 
7. Valoració de mèrits 
 
Els mèrits al·legats s'han de valorar d'acord amb els barems establerts a l'annex 
3. 
 
Només es podran puntuar aquells mèrits que siguin degudament acreditats 
mitjançant la documentació aportada per les persones candidates (presentació de 
l'original o còpia autèntica). 
 
No es valorarà cap mèrit professional si no s'especifica clarament el termini d'inici 
i de finalització i la durada de la jornada laboral, mitjançant un certificat 
d'empresa i l'informe de vida laboral o el contracte de treball. 
 
Els mèrits esportius obtinguts, o càrrecs tècnics desenvolupats dintre d'una 
Federació Autonòmica, Nacional o Internacional, aniran certificats per aquesta 
pròpia Federació. En cas que la persona candidata no pugui acreditar el càrrec 
desenvolupat mitjançant nòmines, informe de vida laboral o documentació d'alta 
com a treballador/a autònom/a, el certificat acreditatiu de la Federació haurà 
d'indicar la Memòria Esportiva Oficial o l'acord de l'òrgan directiu pertinent on 
quedi reflectit el càrrec desenvolupat. 
 
No es tindran en compte els càrrecs amb una durada inferior a 6 mesos. 
 
Els càrrecs seran amb funcions anàlogues a les que s'han de desenvolupar a la 
plaça convocada. 
 
En el cas d'experiència professional en règim de treballadors autònoms, s'ha 
d'especificar clarament la dedicació setmanal de l'activitat laboral certificada. 
Els grups de cotització dels mèrits que apareixen a la vida laboral hauran de ser 
equivalents als del lloc de treball a ocupar. 
 
A efectes de comptabilització del nombre de mesos d'experiència, en els 
contractes inferiors a mitja jornada s'aplicarà un corrector del 50 % al nombre de 
mesos calculat. 
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No es valoraran els certificats acreditatius de formació que no indiquin les hores 
de durada de les accions formatives acreditades. 
 
A la valoració de la formació continua els crèdits ECTS es comptabilitzaran amb 25 
h per crèdit, mentre que els no ECTS amb 10 h per crèdit. 
 
Les puntuacions de mèrits professionals i esportius tan sols es tindran en compte 
si han estat desenvolupades o assolides a les categories absolutes i/o menors. 
 
8. Publicació de les valoracions 
 
Una vegada conclosa la valoració dels mèrits, la comissió tècnica ha de fer pública, 
a la pàgina web de la Fundació per a l'Esport Balear, una llista provisional de les 
puntuacions obtingudes per les persones aspirants. Aquesta llista s'ha de publicar 
per ordre de major a menor puntuació total. 
 
Les persones aspirants disposen d'un termini de tres dies hàbils, comptadors des 
de l'endemà de la publicació de la llista, per al·legar les rectificacions pertinents 
sobre la valoració provisional. 
 
Una vegada resoltes les al·legacions s'ha de publicar la llista definitiva de 
valoracions a la pàgina web de la Fundació per a l'Esport Balear. 
 
9. Regulació de la relació laboral 
 
La contractació del / de la preparador/a físic/a del programa de piragüisme de la 
Fundació per a l'Esport Balear es farà a l'empara del Reial decret 1006/1985, de 26 
de juny, pel qual es regula la relació laboral especial dels esportistes 
professionals. 
 
La relació contractual serà de durada determinada i per una jornada laboral 
completa. 
 
L'inici del contracte, per la plaça convocada, serà l'endemà del dia de finalització 
del procés selectiu. 
 
El contracte es formalitzarà per escrit entre el gerent de la Fundació per a l'Esport 
Balear i el professional i, en qualsevol cas, ha d'indicar l'objecte del contracte, la 
seva durada i la dedicació horària. Al personal seleccionat mitjançant aquest 
procés no els és d'aplicació el Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei 
de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. 
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Pel que fa a la regulació del període de descans i de vacances del personal tècnic 
esportiu de Piragüisme de la Fundació per a l'Esport Balear li serà d'aplicació 
l'article 10 del Reial decret 1006/1985, de 26 de juny, pel qual es regula la relació 
laboral especial dels esportistes professionals. 
 
Pel que fa a la resta de permisos i, en general, en tot allò que no estigui estipulat 
en el Reial decret 1006/1985, serà d'aplicació l'Estatut dels Treballadors, aprovat 
pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 
 
10. Retribucions econòmiques 
 
Les retribucions econòmiques anuals brutes previstes són les següents: 
Preparador/a físic/a (jornada completa): 28.877,40 €  
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ANNEX 2 
 

Funcions del lloc de treball que es convoca 
PREPARADOR/A FÍSIC/A DEL PROGRAMA DE TECNIFICACIÓ DE PIRAGÜISME 

 
La persona que ocupi el lloc de preparador/a físic/a ha de ser l'encarregada de 
planificar, executar i avaluar els programes de preparació física dels esportistes 
de Piragüisme al llarg de tota la temporada. 
 
Funcions pròpies: 
 

• Assessorar el director tècnic en el disseny de la programació i encarregar-
se de la preparació física dels esportistes de Piragüisme. 

• Dissenyar tests físics que ajudin els tècnics a avaluar la detecció de talents. 
• Intercanviar informació amb els tècnics i dissenyar plans específics i 

individualitzats de condicionament físic. 
• Realitzar un treball profilàctic de prevenció de lesions. 
• Coordinar, amb el metge i els fisioterapeutes del servei mèdic del CTEIB, el 

treball de recuperació dels esportistes lesionats. 
• Col·laborar en l'anàlisi de l'eficàcia tècnica i tàctica dels esportistes. 

Aportar la seva opinió a l'hora de modificar gestos tècnics o de millorar 
disposicions tàctiques. 

• Formar en higiene esportiva els esportistes. Realitzar xerrades de 
sensibilització per proporcionar-los una cultura esportiva sana. 

• Realitzar material audiovisual de suport tècnic. 
• Enregistrar entrenaments per a la seva posterior utilització didàctica. 
• Dur a terme treballs de recerca específics. 
• Assessorar la gerència de la Fundació per a la millora de les instal·lacions 

d'entrenament i per a l'adquisició de material de condicionament físic. 
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ANNEX 3 
 

Barem de mèrits per al lloc de preparador/a físic/a 
 
En cada apartat en què s'estableix una dualitat entre Piragüisme i un altre esport 
individual, la puntuació corresponent a un altre esport individual s'aplica 
únicament als esports individuals diferents del Piragüisme. Els esports individuals 
només es tenen en compte en l'apartat específic de professional independent , 
exclusivament dins l'àmbit del Piragüisme. 
 

1. Mèrits professionals com a preparador/a físic/a (màxim 50 punts) 
 
Piragüisme: 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a en un programa d'alt rendiment, 
o en un programa de tecnificació tutelat per una comunitat autònoma: 2,5 
punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció nacional Absoluta: 2 
punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció nacional, categories 
menors: 1,5 punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció autonòmica 
Absoluta: 1 punt 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció autonòmica, 
categories menors: 0,5 punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a en un club o una federació, 
treballant amb esportistes de categories majors de 14 anys: 0,5 punts (amb 
un màxim de 10 punts) 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a d'un esportista individual, en 
règim de professional independent (sense estar fitxat per cap club o 
federació ja contemplat), reconegut com a DAN (Esportista d'Alt Nivell, 
reconeixement estatal): 1 punt 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a d'un esportista individual, en 
règim de professional independent (sense estar fitxat per cap club o 
federació ja contemplat), reconegut com a DAR (Esportista d'Alt 
Rendiment, reconeixement autonòmic): 0,25 punts 

 
Un altre esport individual: 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a en un programa d'alt rendiment, 
o en un programa de tecnificació tutelat per una comunitat autònoma: 1,25 
punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció nacional Absoluta: 1 
punt 
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• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció nacional, categories 
menors: 0,75 punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció autonòmica 
Absoluta: 0,5 punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a a la selecció autonòmica, 
categories menors: 0,25 punts 

• Per cada mes com a preparador/a físic/a en un club o una federació, 
treballant amb esportistes de categories majors de 14 anys: 0,25 punts 
(amb un màxim de 5 punts) 

 
El règim de professional independent (esportista individual no fitxat per cap 
federació o club ja contemplat) únicament es valora en l'àmbit del Piragüisme; 
per a un altre esport individual no és aplicable aquesta modalitat. 
Les fraccions inferiors a un mes no computaran. 
 
2. Mèrits acadèmics i formatius (màxim 50 punts) 
 
2.1. Formació reglada (màxim 30 punts) 

• Per un màster universitari d'alt rendiment esportiu: 15 punts 
• Pel títol de tècnic esportiu superior en Piragüisme, o formació federativa 

d'entrenador/a de nivell I en Piragüisme: 10 punts 
• Pel títol de tècnic esportiu superior o equivalent d'un altre esport 

individual: 6 punts 
• Per un títol de grau o màster universitari relacionat amb el lloc convocat: 4 

punts 
• Per un màster relacionat amb el lloc convocat impartit per una universitat: 

2 punts 
 
La llicenciatura en Educació Física o el grau en Ciències de l'Activitat Física i de 
l'Esport no puntuen en aquest apartat, atès que constitueixen un requisit 
d'admissió a la convocatòria (vegeu Annex 1, apartat 3). 
 
2.2. Formació contínua (màxim 18 punts) 

• Per cada 10 hores de formació amb avaluació o qualificació final, 
relacionada amb el lloc convocat: 1 punt 

• Per cada 10 hores de formació acreditada únicament per assistència, 
relacionada amb el lloc convocat: 0,5 punts 

 
Només s'han de sumar les activitats de formació que com a mínim siguin de 10 
hores. 
No es valoraran els certificats que no indiquin les hores de durada de l'acció 
formativa. 
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2.3. Coneixements de llengua catalana (màxim 2 punts) 
• Per estar en possessió del certificat C2 acreditatiu de coneixements de 
llengua catalana: 2 punts 
• Per estar en possessió del certificat C1 acreditatiu de coneixements de 
llengua catalana: 1,5 punts 
• Per estar en possessió del certificat LA acreditatiu de coneixements de 
llengua catalana: 1 punt 
 
Només es valora el certificat del nivell més alt que s'acredita, a més del certificat 
de coneixements de llenguatge administratiu, la puntuació del qual s'ha 
d'acumular a la de l'altre certificat que s'acrediti. 


